
AVVISO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI UN COORDINATORE 

TECNICO
OPERATIVO PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “SAN VINCENZO FAMILY 

DESTINATION” FINALIZZATO ALLA CREAZIONE E PROMOZIONE  DI UN MODELLO 
INTEGRATO DI ACCOGLIENZA PER FAMIGLIE, RESIDENTI E TURISTI.

LA RESPONSABILE DEL SETTORE COMUNICAZIONE- PROMOZIONE TURISTICA E 
AFFARI ISTITUZIONALI

Richiamati:
- il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- il D.lgs. 267/2000;
- il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione;

RENDE NOTO

Che è indetta una selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico professionale e 
specializzato di Coordinatore Tecnico Operativo per l’attuazione del progetto “San Vincenzo 
Family  Destination”  finalizzato  alla  creazione  e  promozione  di  un  modello  integrato  di  
accoglienza per famiglie, residenti e turisti.

ART. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO
L’incarico ha ad oggetto  il  Coordinamento tecnico e di  sviluppo progettuale delle  attività 
previste nel progetto “San Vincenzo Family Destination”, in allegato al presente avviso, e 
finalizzato alla creazione e promozione di un modello integrato di accoglienza per famiglie,  
residenti e turisti.

Nello specifico le attività di coordinamento e di gestione richieste sono:
Gestione delle attività tecniche, che prevede:
- lo sviluppo progettuale dell’attività;
-  la  gestione  quotidiana  del  progetto,  attraverso  la  pianificazione  delle  attività,  verifica, 
riesame, valutazione delle azioni realizzate;
- la predisposizione delle procedure necessarie all’attuazione delle singole azioni di progetto;
- il coordinamento e gestione delle attività previste nei vari step del progetto;
- il controllo e il rispetto del cronoprogramma di progetto;

Gestione comunicazione esterna, che prevede:
- la gestione della comunicazione esterna con tutti gli altri attori coinvolti a vario titolo nel  
progetto;
- il coordinamento delle attività di comunicazione tradizionali ed online;
- organizzazione di incontri ed eventi di promozione del progetto e delle attività previste;
- il supporto agli operatori del territorio per la promozione del marchio “Family San Vincenzo”  
in raccordo alle attività di progetto;
- sviluppo di materiali di comunicazione.



ART. 2 – ENTE COMMITTENTE
L’Amministrazione  che  affida  l’incarico  è  il  Comune  di  San  Vincenzo,  con  sede  in  Via 
Beatrice Alliata 4- San Vincenzo (LI)
Informazioni e contatti:
Comune di San Vincenzo
PEC: comunesanvincenzo@postacert.toscana.it
Sito internet: www.comune.sanvincenzo.li.it
RUP e recapiti: Dott.ssa Irene Nardi – Responsabile Settore Comunicazione- Promozione 
Turistica e Affari Istituzionali – email: i.nardi@comune.sanvincenzo.li.it - Tel. 0565/707255

ART. 3 – RIFERIMENTI NORMATIVI
L’incarico verrà conferito alle condizioni e con la disciplina del presente bando, fatte salve le 
eventuali osservanze delle norme di Legge e dei regolamenti aventi valore inderogabile ed 
all’uopo applicabili. Il Professionista si impegnerà a svolgere l’incarico, in stretto rapporto con 
gli Amministratori, il RUP, i collaboratori,  con continuità e con il massimo impegno.

ART. 4 - REQUISITI DEI SOGGETTI PARTECIPANTI
I candidati, per poter essere ammessi alla selezione, dovranno possedere i seguenti requisiti 
specifici:
- laurea magistrale o laurea specialistica; 
-  comprovata  esperienza  professionale  di  almeno  10  anni  nel  Project  Management  in 
materia di progetti in ambito turistico;
-  comprovata  esperienza  professionale  di  Coordinatore  tecnico  operativo  oppure  di 
componente di un gruppo con funzioni di coordinamento tecnico operativo;
- comprovata esperienza in progetti di valorizzazione turistica del territorio.
I  suddetti  requisiti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine  per  la  
presentazione delle domande.
I soggetti partecipanti dovranno produrre il proprio Curriculum Vitae.

La  partecipazione  all’Avviso  richiede,  pena  l’esclusione,  il  possesso,  alla  data  di 
presentazione della candidatura, dei seguenti requisiti  generali,  da dichiarare ai sensi del 
DPR n. 445/2000:
a. non avere procedimenti penali pendenti;
b. non avere condanne penali a carico;
c. essere cittadini italiani o di uno Stato membro dell’Unione Europea;
d. essere in possesso dei diritti civili e politici;
e.  non  essere  incorsi  nella  destituzione,  dispensa,  decadenza  o  licenziamento  da 
precedente impiego o incarico presso una pubblica amministrazione;
f.  non versare in stato di  interdizione dagli  uffici  direttivi  delle persone giuridiche e delle  
imprese, né in stato di interdizione dai pubblici uffici, fatti salvi gli effetti della riabilitazione;
g. non essere destinatari di misure di prevenzione e/o di restrizione che limitino l’esercizio 
delle attività professionali (per coloro che sono eventualmente iscritti ad Ordini professionali);
h. non aver subito provvedimenti disciplinari da parte del Consiglio dell’Ordine (per coloro 
che  sono  eventualmente  iscritti  ad  Ordini  professionali),  né  aver  subito  provvedimenti 
giudiziali  relativi  ad  inadempimenti  contrattuali  per  incarichi  assunti  con  la  Pubblica 
Amministrazione;
i. non aver ricoperto la carica di presidente, amministratore con delega di poteri, direttore
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generale, sindaco di società o enti che siano stati assoggettati a procedure di fallimento,  
concordato  preventivo  o  liquidazione  coatta  amministrativa,  almeno  per  i  tre  esercizi 
precedenti all’assunzione dell’incarico;
j. non essere in una delle condizioni che determinano il mancato rispetto della clausola di
pantouflage di cui all’art. 53 comma 16-ter del DLgs. n. 165/2001 e ss.mm. e ii..
Fermo  restando  l’obbligo  di  comunicare  tempestivamente  al  Comune  di  San  Vincenzo 
eventuali  variazioni  relative ai  requisiti  richiesti,  gli  stessi  devono permanere per  tutta  la 
durata dell’incarico.

ART. 5 –COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO
È  previsto  un  compenso  totale  onnicomprensivo  pari  a  €  30.000,00  fino  al  termine  
dell’incarico. 
Con il predetto corrispettivo l’Affidatario s’intenderà remunerato per ogni e qualsiasi avere 
connesso o conseguente al servizio svolto.
È vietato all’Affidatario cedere, in tutto o in parte, il servizio, sia a titolo oneroso sia a titolo
gratuito, pena l’immediata risoluzione del contratto e conseguente rivalsa dei danni subiti.
Il pagamento del corrispettivo sarà disposto previa verifica delle attività svolte.

ART. 6 - MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO E DURATA
Il rapporto con il Coordinatore tecnico operativo si qualifica come prestazione professionale.
L’incarico dovrà essere svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia,  
senza vincolo di subordinazione, salvo il necessario coordinamento con l'Ente attuatore.
Il  professionista  incaricato  è  tenuto  ad  osservare  rigorosamente  le  regole  del  segreto  
professionale a proposito di fatti, informazioni, notizie o altro di cui avrà comunicazione e/o
prenderà conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Il  professionista non dovrà svolgere 
attività che creino danno all’immagine e pregiudizio all’Ente.
Le presenti prescrizioni rivestono carattere essenziale e la loro violazione potrà dar luogo 
alla risoluzione di diritto dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del Codice Civile.
Il  servizio decorrerà  dalla data di stipula del contratto e fino alla completa attuazione del 
progetto prevista per la fine del 2026.

ART. 7 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 
17 settembre 2025, la propria candidatura tramite posta elettronica certificata all’indirizzo 
comunesanvincenzo@postacert.toscana.it debitamente firmata pena la nullità dell’istanza e 
comunque la non ammissione alla procedura.
Non sarà ritenuta valida, e non sarà accettata alcuna istanza pervenuta oltre il  predetto 
termine, anche per causa non imputabile a chi presenta l’istanza.
Ciascun partecipante deve far pervenire la seguente documentazione:
Domanda di partecipazione
Curriculum vitae;
Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

ART. 8 - CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE
La valutazione comparativa dei candidati verrà effettuata da una Commissione  sulla base 
del curriculum vitae.
A ciascun candidato potrà essere attribuito un punteggio massimo di  65  punti sulla base 
della valutazione dei requisiti sotto indicati:
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1) Comprovata esperienza in progetti di valorizzazione turistica del territorio: per ogni anno 
saranno assegnati 5 punti, fino ad un massimo di 40 punti;
3)  Disponibilità  di  una  organizzazione  strutturata  con  altri  profili  professionali  attinenti 
all’incarico: massimo 10 punti;
4)  Ulteriori  incarichi  con  riferimento  alle  competenze  specifiche  rispetto  all’incarico  da 
conferire: massimo di 15 punti.
Si procederà all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura purché 
ritenuta idonea. 

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai  sensi  dell’art.13  del  D.Lgs196/2003  e  del  GDPR  UE  2016/679,  Responsabile  del  
trattamento dei dati è il Responsabile del Procedimento.
I  dati  personali  dei  quali  il  Comune entrerà  in  possesso saranno oggetto  di  trattamento 
esclusivamente  per  le  finalità  inerenti  al  presente  incarico  e  per  scopi  istituzionali,  nel 
rispetto del D.Lgs n°196 del 30.6.2003 e del GDPR UE 2016/679.
La  partecipazione  alla  presente  procedura,  mediante  invio  della  domanda,  comporta 
consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.
Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al Responsabile del Settore 
Comunicazione- Promozione Turistica e Affari Istituzionali, Dott.ssa Irene Nardi ai seguenti 
recapiti:
i.nardi@comune.sanvincenzo.li.it - Tel: 0565707255.

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente per un periodo di 15 giorni e sul sito 
istituzionale dell’Ente www.comune.sanvincenzo.li.it

La Responsabile del Settore 
Comunicazione- Promozione Turistica e Affari Istituzionali

(Dott.ssa Irene Nardi)
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