
 

COMUNE DI SAN VINCENZO
PROVINCIA DI LIVORNO

PROVVEDIMENTO SINDACALE  n° 15  del  19/05/2025

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

OGGETTO: Organismo di Valutazione – Rinnovo per il triennio 2025-2028

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

IL SINDACO

Premesso  che:
- il Comune di San Vincenzo ai sensi della vigente normativa in materia di performance, si avvale
dell’organismo di valutazione;
- la disciplina regolamentare di riferimento è contenuta nel Regolamento per l’ordinamento degli uffici
e dei servizi art. 78;

Dato atto:
-  che  con  determinazione  del  Dirigente  Area  1  Urbanistica,  Lavori  Pubblici  e  Affari
Generali n.249 del 17/03/2022, è stato approvato l’avviso di selezione pubblica per la nomina del
suddetto soggetto esterno per i Comuni di San Vincenzo e Sassetta;

-  che  all’esito  di  tale  procedura,  con  proprio  decreto  n°  11  del  10/05/2022  è  stato  individuato
l’Avv.Marco Lovo quale componente dell’Organismo di Valutazione, organo monocratico del Comune
di San Vincenzo e Sassetta per la durata di tre anni;

Preso atto che l’incarico si è concluso in data 10.05.2025;

Considerato che il  sopraccitato  componente  ha  garantito  con ottimi  risultati  l’assolvimento  delle
diverse funzioni di propria competenza;

Ritenuto,  pertanto,  opportuno  procedere  al  rinnovo  del  suddetto  Organismo  di  Valutazione
individuato come da decreto del Sindaco n. 11/2022, acquisita per le vie brevi la disponibilità del
soggetto, in quanto come previsto dal bandi di selezione, l’incarico può essere prorogato una sola
volta;

Visti:
- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150;
- il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- il vigente sistema di valutazione;

DECRETA



1. di rinnovare, per le ragioni esposte in premessa, l’incarico di Organismo di Valutazione del Comune
di San Vincenzo e del Comune di Sassetta dell’avv. Marco Lovo per la durata di tre anni decorrenti
dalla data del provvedimento medesimo;



2.  di  dare  atto  che  l’Organismo  di  Valutazione  dovrà  svolgere  le  prestazioni  elencate  nel
regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi;

3. di confermare altresì la corresponsione nella misura attualmente determinata, riferibile all’attività
svolta  per  entrambi  gli  enti  e  erogata  dal  Comune  di  San  Vincenzo,  relativamente  e
proporzionalmente all’attività svolta;

4. di trasmettere il presente provvedimento al soggetto incaricato e di demandare al Responsabile del
settore  Affari  Generali  l’adozione  di  ogni  conseguente  adempimento  gestionale  ivi  compreso
l’impegno di spesa;

5. Di disporre la pubblicazione del curriculum del componente l’Organismo di Valutazione sul sito
istituzionale nella apposita sezione Amministrazione Trasparente.

IL SINDACO
Paolo Riccucci

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005; sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa.


