OPERAZIONE TRASPARENZA | 2022 - 08

Descrizione Raggruppamento | Tot Giorni Lavorativi | Presenza | Assenza | FERIE | MALATTIA | ALTRE TIPOLOGIE ASSENZA | Tasso di Assenza | Tasso di Presenza | Numero dei dipendenti
SEGRETARIO GENERALE 184 160 24 23 0 1 13,04 86,96 8
SERVIZI ALLA PERSONA 584 326 258 218 12 3 44,18 55,82 26
ENTRATE COMUNALI 110 93 17 12 0 0 15,45 84,55 5
SERVIZI FINANZIARI 66 41 25 24 0 0 37,88 62,12 3
LAVORI PUBBLICI 593 498 95 75 8 11 16,02 83,98 27
ASSETTO DEL TERRITORIO 198 144 54 42 0 0 27,27 72,73 9
SISTEMI INFORMATIVI 22 21 1 1 0 0 4,55 95,45 1
FARMACIA 105 90 15 15 0 0 14,29 85,71 4
POLIZIA MUNICIPALE 426 373 53 47 3 0 12,44 87,56 17
AFFARI GENERALI 295 209 86 32 0 8 29,15 70,85 14
Totale Complessivo 2583 1955 628 489 23 23 21,43 78,57 114
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