
PROVA 1
1. La  d is t inz ione  t ra  po te r i  d i  ind i r izzo  e  po te r i  d i  
ges t ione
2. Residui  a t t iv i  e  res idui  pass iv i

3. Principi di incompatibilità’ ed esclusività’ del rapporto di lavoro 
nel pubblico impiego

PROVA 2
1. Le funzioni del Consiglio Comunale e i diritti dei consiglieri

2. Il principio della competenza finanziaria potenziata

3. L’accesso civico: fonti e tipologia

PROVA 3
1. Le fasi del procedimento amministrativo

2. Le entrate tributarie dei Comuni

3. La responsabilità disciplinare del dipendente comunale

PROVA 4
1. le cause di scioglimento del Consiglio comunale 
2. Il responsabile del procedimento amministrativo
3. I l  fondo  d i  r i se rva

PROVA 5
1. la  po tes tà  s ta tu ta r ia  de l  Comune
2. I l  conto  economico  e  lo  s ta to  pa t r imonia le
3. Trasparenza e accesso agli atti ai sensi del D. Lgs. 33 /2013



PROVA 6
1. Variazione al bilancio di previsione e al piano Esecutivo di

Gestione (P.E.G.).
2. Il titolare del potere sostitutivo in caso di inerzia della Pubblica

Amministrazione ai sensi delle Legge 241/1990.
3. Accesso civico e accesso documentale: differenze.

PROVA 7
1. La Giunta Comunale: competenze, composizione e nomina.
2. Il Documento Unico di Programmazione : struttura e modalità di

approvazione .
3. I compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione e

della trasparenza ai sensi della Legge 190/2012.

PROVA 8
1. Le funzioni del Sindaco in qualità di ufficiale di Governo e

quale capo dell’Amministrazione .
2. La differenza tra parere e visto di regolarità contabile.
3. La perfomance organizzativa e la performance individuale

PROVA 9
1. Nomina e funzioni del Segretario Comunale.
2. Fonti di finanziamento degli investimenti

3. La valutazione dei dipendenti pubblici e la sua finalità

PROVA 10
1. Il sistema dei controlli interni negli Enti locali
2. Debiti fuori bilancio : cosa sono e modalità di riconoscimento .
3. Il documento informatico e la firma elettronica



PROVA 11
1. I compiti e le responsabilità dei dirigenti
2. Il risultato di amministrazione
3. I doveri del dipendente pubblico ai sensi del D.P.R. 62/2013.

PROVA 12
1. gli atti di competenza del consiglio in materia contabile
2. la conferenza dei servizi
3. I l  c ic lo  d i  ges t ione  del la  per formance

PROVA 13
1. Fondo  P lur ienna le  V inco la to
2. Contenut i  e  f ina l i tà  de l la  sez ione  de l  s i to  
i s t i tuz iona le  denominato  “Amminis t raz ione  t rasparente”
3. I l  p rocedimento  d isc ip l inare

PROVA 14
1. Modalità di elezione del Sindaco nei comuni con popolazione

inferiore a 15.000 abitanti
2. l e  t ipo log ie  de i  p rovvediment i  amminis t ra t iv i
3. I l  Fondo  c red i t i  d i  dubbia  e s ig ib i l i t à

PROVA 15
1. Le  en t ra te  cor ren t i  ne l  B i lanc io  d i  Prev is ione
2. I  cas i  d i  e sc lus ione  da l  diritto di accesso 
3. I l  conf l i t to  d i  in te re sse  e  l ’obb l igo  d i  as tens ione  de l  
d ipendente  pubb l i co

PROVA 16
1. Il riaccertamento dei residui 
2. Le  procedure  d i  rec lu tamento  de l  persona le  ne l la  
Pubbl iche  Amminis t raz ion i
3. La  s t ru t tu ra  de l  p rovvedimento  amminis t ra t ivo



PROVA 17
1. Organismi  in terni  a l  Consigl io  Comunale
2. Il Piano Esecutivo di Gestione 
3. Le forme flessibile di impiego nella Pubblica Amministrazione

PROVA 18
1. La prenotazione di impegno
2. I l  s i lenz io  de l la  Pubblica Amministrazione
3. Le  cara t ter i s t iche  e  le  f ina l i tà  de l  P iano t r iennale  de l  
fabbisogno  del  personale

PROVA 19
1. Il bilancio di previsione: composizione e modalità di approvazione
2. ine leggib i l i t à  e  incompat ib i l i t à  deg l i  ammin is ta r to r i  
pubbl ic i
3. Di f fe rnza  t ra  da t i  persobna l i  e  da t i  sens ib i l i

PROVA 20
1. Le  en t ra te  ex t ra t r ibu ta r ie

2. I l  s i s t ema  de i  con t ro l l i  e s t e rn i  ne l l a  Pubblica 
Amministrazione
3. Danno e ra r ia le ,  responsabi l i t à  d i sc ip l inare  e  
responsabi l i t à  amminis t ra t iva

PROVA 21
1. Il consigliere comunale: ruolo e entrata in carica.
2. Il rendiconto di gestione
3. Le progressioni di carriera

PROVA 22
1. Il Comune: autonomia, compiti e funzioni
2. La TARI

3. Le forme di autotutela della Pubblica Amministrazione



PROVA 23
1. Elementi essenziali dell'atto amministrativo.
2. I l  Fondo  con tenz ioso  ne l  Rend icon to
3. Il Piano triennale della prevenzione della corruzione e della
trasparenza (PTPCT) 

PROVA 24
1. Il “whistleblowing”
2. Il ravvedimento operoso
3. Codice di comportamento dei pubblici dipendenti.

PROVA 25
1. Le cause di cessazione dalla carica di Sindaco
2. Gli equilibri di Bilancio
3. Le cause di cessazione del rapprto di lavoro dei dipendenti pubblici

PROVA 26
1. Il Piano Triennale delle Opere Pubbliche
2. L’imposta di soggiorno
3. I vizi dell’atto amministrativo

PROVA 27
1. Il piano biennale degli acquisti dei beni e servizi
2. La contrattazione decentrata integrativa
3. Il ricorso gerarchico

PROVA 28
1. La differenza tra imposte e tasse
2. Il reato di peculato
3. La tutela giurisdizionale amministrativa


