COMUNE SAN VINCENZO

PROVINCIA D1 LIVORNO |

|

SCRITTURA PRIVATA |

ICONVENZIONE CON iIL  CIRCOLO CULTURALE  “SCIARADA™ PER |

SAN VINCENZO (LI)

CIRCOLO CULTURALE SCIARADA

iL'ORG NIZZAZIONE DI ATTIVITA CULTURALI PER GLI ANNI 2024-2026
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!L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO ( 2024 ) il giomo QUINDICI ( 15 ) del mese di LUGLIO. nella '

]
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iResidenza Comunale di San Vincenzo, posta in Via Beatrice Alliaia n° 4 a San Vincenzo (LD)

TRA !

|
— domiciliato in San Vincenzo non in proprio ma nella yualita di Responsabile]

{E.Q. Settore Servizi alla Persona del COMUNE DI SAN VINCENZO. con sede alla Via B. Alliata n, 4,

IC.F. e P. IVA n, 00235500493. di scguito detioc "Comune” per semplicitd e di comune accordo fra iL

contraenti. munito dei necessari poteri ed autorizzato a rappresentare legalmente ¢ formalmente il
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isuddetto ente in questo atio. in conformita all"articolo 107. del Decreto Legislativo del 18 agosto 2000

{n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni ed allo Statuto comunale. ji quale interviene
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lesclusivamente nel nome. per conto e nell'interesse del Comune medesimo per la sua espressa quatifica: .
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[- Visto il provvedimento Sindacale n. 54 del 28 dicembre 2023. con il quale si conferiva I'incarico di

Elevata Qualificazione alla Dott.ssa Monica PIERULIVO. in riferimento all’ultimo assetio |

o, SAN P
organizzativo di cui alla Delibera di Giunta Comunale n. 310 del 11 dicembre 2023, affidando alla) /% r@'\?;}\
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stessa il “Settore Servizi alla Persona™: \ o/
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AL o1 . 2-22, |
- — Ii

S O v i




nefla qualita di Presidente del CIRCOLO CULTURALE SCIARADA. con sede in San Vincenzo Via

della Prmcrpcssa n. 12. Codice fiscale 90008900491. iscritta al n° 2/b dell’Albo Comunale deller

{
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lAssocxazmm relativo all’anno 2024, denominato nel prosieguo del presente atto. per semplicitd e di
jcomune accordo tra j contraenti “Associazione™. in nome e per conto della quale agisce in virtd della

sua funmzione:

PREMESSO

- che I'Associazione dal momento della sua costituzione ad oggl ha svolto un’intensa attivita sul

- che 1"Associazione. pur nella sua autonomla. ha sempre collaborato con le vane anummstranom!

comunah che si sono succeduto dall’anno della sua fondazione:

- che "Associazione svolge. da ottobre ad aprile/maggio in maniera continuativa ogni martedi €

giovedl. un ciclo di incontri denominato * Pomcnggl culturali”. impiegando ogni anni 30/35 d()cenu per

1un totale di circa 60 lezioni:
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territorio comunale. fornendo alla cittadinanza un servizio di educazione permanente rivolto agli adulti: |

]
i~ che 1"Associazione organizza moltre gli- Incontn del sabato“ in genere una volta al mese da ottobre

L e

ad aprile. con {"impiego di diversi docenti universitari:

- che I'Associazione organizza un corso di inglese da ottobre ad aprile in modo continuativo, con

cadenza settimanale; L

- che 'associazione organizza anche gite culturali, partecipazione ad attivitd. eventi culturali

perseguendo fini sociali per i propri iscritti e per la cittadinanza in generale:

—
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- su richiesta dell’Amministrazione comunale |'Associazione si é resa dxspombllc a svolgere un

servnzlo dl suppono agli studenti della u,uola dell*obbligo nello svoigimento dei compiti scolasticﬂ

Idurante {"anno scolastico:
el e
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i~ che I"Associazione ¢ tuttora sprovvista di locali dove potere svolgere la propria attivita, al di fuori di

quelh defla Torre di San Vincenzo. {concessi in uso dal Comune dal 2013 al 2021) e della blbllotecal

e

‘comunale (dal 2021 a oggi);
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‘- che dal 2013 fino al 2020 il Comune di San Vincenzo e I’ Associazione hanno sottoscritto una

|

!convenzione che prevedeva, olire all'organizzazione di incontri culturali periodici, anche il servizio di |

|
{apertura e custodia dei locali della Torre:

CULTURALE SCIARADA
VINCENZO (L!)
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CIRCOLO

|- che I"Associazione con istanza in atti. ha chiesto al Comune di softoscrivere una nuova convenzione
i = o, : :

\per I'anno 2024, 2025 e fino al 31 dicembre 2026. al fine di poter svolgere le proprie attivitd e le

|iniziative da concordarsi annualmente con il Comune. per quanto riguarda |’aspetto organizzativo.

\dichiarandosi disponibile ad accettare le condizioni previste dalla convenzione;

{- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 137 del 04 giugno 2024 si era approvato lo schemal
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Idella Convenzione di cui sopra incaricando Ia responsabile E.Q. Settore Servizi alla Persona di

provvedere alla sua stipula.

Tutto ¢id premesso.

51 CONVIENE E STIPULA QUANTO APPRESSO
— _._.____~J________ = - —— T — e

ARTICOLO 1 - Oggetto della Convenzione

|L'Associazionc. nel corso degli anni 2024-2025-2026 si impegna a:

L. Organizzare una seric di iniziative di formazione culturale ¢ di approfondimento in forma gratuita, |
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denominate “Pomeriggi culturali”. Detie iniziative affronteranno tematiche diverse. scelte di volia in |

{volba dell’Associazione ¢ il relativo calendario dovra essere comunicato al Comune prima dell’inizio

{

|delle altivita: le attivita si terranno di regola presso la biblioteca comunale. Tali iniziative dovranno
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| <
essere debitamente promosse ¢ tutio il materiale dovra contenere il logo del Comune di San Vincenzo ¢ e
ll_a dicitura “con il patrocinio del Comune di San Vincenzo™,
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2. Organizzare nel corso di ogni anno oggetto di convenzione. almeno due conferenze su temi di A
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|particolare rilevanza e/o attualita. denominalti “Incontri del sabato™ da concordarsi preventivamente con

|il Comune: dette conferenze si terranno di regola nella sala principale della biblioteca comunale:

—

!3. Realizzare alcune video registrazioni degli incontri ritenuti pid significativi e di spicco. da

‘pubblicare in rete sul canale Youtube del Comune di San Vincenzo e da promuovere sui canali Social:

|
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[4. Organizzare un corso di inglese con cadenza settimanale nel periodo oggetto della presente

i

iconvenzione:
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15. Offrire agli alunni e agli studenti della scuola dell"obbligo che ne tacciano richiesia. durante I’anno

scolastico, un servizio di supporto nellp svolgimento dei compiti scolastici a cura dei soci
i
éﬁieli'associazione che abbiano competenze adeguate con modalita ¢ orari definiti di volta in volia.

jtenendo comunque conto della disponibilita dei soci e con la presenza di un solo alunno alla vohia.

| ARTICOLO 2 — Oneri dell’ Associazione

!L'Associazione si assume ["onere di spese di grafica e stampa di materiale promozionale ¢ divulgativo

.delle rassegna “Pomeriggi culturali” ¢ “Incontri del sabato” ¢ di eventuali spese postali inerenti le
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iniziative previste dalla presente convenzione.

_j ARTICOLO 3 - Garanzie
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'L’Associazione  ha stipulato  con la  Compagnia  Assicurativa  ITAS Mutua
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?una polizza assicurativa per responsabilita civile. morte e infortuni. n® 6P/E2216628 la cui copia dovra

¢sscre consegnata al Comune entro dieci giomni dalla stipula della presente convenzione.
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ARTICOLO 4 — Forma della Concessione
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;I] Comune concede in forma graivita all’ Associazione. nei giomi di martedi e giovedi di ciascuna

settimana, nel periodo oggetto della convenzione. la sala principale della biblioteca per la realizzazione

delle conferenze comprese all'interno del calendario dei “Pomeriggi culturali” ¢ la Sala del 700 presso

E‘__.,__.___‘.._.___,__ et L

la biblioteca comunale per lo svolgimento dei corsi di inglese. con la raccomandazione di un wilizzo

|
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—Esponsabile e rispettoso degli altri utenti della biblioteca.

ARTICOLO 5 - Durata della Convenzione

La presente convenzione decorre dal 1° settembre 2024 ¢ decade ad ogni effetto il 31 dicembre 2026.
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d’otré essere rinnovata solo a seguito di accordo tra le Parti contraenti e di specifica approvazione da

[parte dell’organo competente.

ARTICOLO 6 - Obblighi dell’ Associazione in ordine alla tracciabilita
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dei flussi finanziari

/Il Sig. Fabio CAMERINI nella qualita su espressa di Presidente del CIRCOLO CULTURALE SCIA- |

RADA con sede in San Vincenzo (L1), -si obbliga ad assumere | tum gh Obbllghl di tracctablllté dei |
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flussi finanziari previsti dalla legge n. 136 del 13 agosto 2010 ¢ successive modifiche.

|
]
!

" | CIRCOLO CULTURALE SCARADA
@ SAN VINCENZO (L)

|
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La Assoclazxone ha Lomumcato all’amministrazione il conio corrente dedicato. anche se non in via

escluswa. alle commesse pubbllche dl cui al comma l de]l am. 3 della legge n. 136/2010 relativi al pre-

sente appaho () che lc gcm.rahta e codice fiscale delle le persone delegate ad operare su di esso. Al fine di

&

consentire al Comune la verifica di cui al comma 9 dell’ari. 3 della legge n. 136/2010 I"Associazione &

tenuta a trasmettere alla stazione appaltante copia dei relativi contratti ¢/0 documenti giustificativi.

'La presente convenzmne & soggetta a risoluzione espressa in tutti i casi in cui le transazioni previste

] Rica o i 5

,datl’ art. 3 comma 1 dclla citata legge n. 136110 relatwe ai Iavon fomlture € scrvnzn snano s.scgune dalla|

Assoc:aznone senza avvalersn di banche o della societa Posie italiane spa. E* fatta salva 1" applicazione

delle sanzioni di cui allan. 6 della legge n. 136/10.
i

¥

ARTICOLO 7 - Corrispettivo a favore dell’ Associazione

‘ll Comune si impegna ad erogare all’Associazione un contributo per ogni anna della durata dclla

convenzione cosi suddiviso:

'- euro . 000 00 {euro mllle e centesimi zern) dal 1° settembre al 3| dicembre 2024:

- euro 2.000.00 (euro ducmila e centesimi zero) ogni altre anno di convenzione: é

Dcno contributo sara liquidato in un umca rata. entro il 31 dicembre di ogni anno a seguuo della &

3 e

prcscmaznone delle spese sostenute € del rendiconto delle attivita svolte dall’Associazione come
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previsto dalla presente convenzione.

ARTICOLO 8 — Obblighi Normativi

Per quamo non espressamente previsto nel presente atto ¢ negli atti in esso richiamati. I"attivita in

S

‘oggetio & disciplinato dalla vigente normativa nazionale e, se applicabile. da quella regionale vigenie in ,

materia.
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ART]COLO 9 — Norme comportamentali e divieto dl pantoﬂouge

——— —— i

iGli operatori della Associazione sono tenuti al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti del

4Comunc di San Vincenzo. che viene consegnato ed alle prescrizioni ¢ condizioni ivi previste, approva-

i
im con Delibera di Giunta Comunale n. 18 del 07.02.2014. cosi come modificato con Delibera di (: iun-

ta Comunale n. 245 del 17.10.2023.

————
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iAl SCnSI dell’art. 53. comma 16 ter del D lgs n, I65/2001 per quanto apphcablle I Assocnazlone sot-

e
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toscnvendo la presente convenzione. attesta di non aver concluso coniratti di lavoro subordinato o au-

tonomo e comunque di non aver conferito mcanchn ad ex dxpendenu del Comune di San Vincenzo che

’hanno esercitato poteri autontalm o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro con-
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ifronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

ARTICOLO 10 - Risoluzione delle controversie

iLa definizione di eventuali controversie tra |° Aswc1a210ne ¢ il Comune dmré avvenire secondo le\

LS

‘procedure indicate dalle norme V|genu al momento dell’eventuale controversia stessa.
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Qualora non si raggmnga I’accordo fra le pam entro il termine indicato per Ie controversnc relative

=i
jall esecuzmne del presente contratto & competente il Foro d1 Livomno.

} ARTICOLO i1- Informatlva sul trattamento dei dati personali. consenso al trattamento e

desngn:zlone dell’ Associazione come Responsabile del trattamento del dati |

15 e

lAi sensi ¢ per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D, Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003. per

le dlsposxzrom non mcompaublh con il Regolamento medesimo, il titolare del trattamento dei datl

—— s

ifomm m risposta alla sottoscrizione della presente convenzione & il Comune di San Vincenzo. m

et ey 1 S = =1

,persona del smdaco pro tcmpore con sede in via Beatrice Alliata n. 4

I diritti che il Concessionario pud far valere in ordine al trattamento dei dati sono disciplinati dal

Regolamento (UE) n. 679/20!6 edel D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003. come modmcato dal D. Lgs lO

agosto 2018 n. 101.
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‘] punti di contatto del Responsabile della Protezione dei dati sono Avv, Nadia Cora tel, 0376/803074i




}
Fmoblle 340/973 1928 pec nadla.corma mantova. pecav vocati.it.

iCon la sottoscrizione del contratto il Concessionario esprime pertanto || propno consenso al predetto

itrattamento.

ARTICOLO 12 - Spese contrattuali
s : el S AERT AT e 3 - = +

Tunc le spese relauvc a]la A presente LOHVCHZIOI’IC (bolll copne reglslrazxom diritti. €cc.) nessuna esclu-i

sa ed eccetwaia, restano a totale carico dell’ Associazione senza diritto a rivalsa ¢ saranno prelevate |

_ [saed coveitue, eydinits 3 dvalss — A1

|dall’evenwale depasito gia effettuato.
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Per quanto riguarda I'imposta di bollo, la Associazione & esenie ai sensi del D.L.n® 117 del 03.07.2017

‘essendo ente del Terzo Setiore.

ARTICOLO 13 - Registrazione ¢ imposta di bollo

iLa presente scrittura privata riguarda una concessione grawiia di locali di proprictd comunale. non &
|
soggetia ad lmposta sul valore aggmntn (IVA) e pertanto sara soggetta a reglsrrazmnc solo m caso |

1d uso. ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n® 131 del 26.04.1986.

La presente scrittura privata. occupa n. 6 ( sei ) pagine intere e quanto conienulo in guesia pagina fino

:al successive punto in cui si rova la mia sottoscrizione e quella dei comparenti. e sul quale atto non &

dovuta I'imposta di bollo. in quanto I"Associazione ¢ una Organizzazione non lucrative di utilita |

isociale ed usufruisce dell’esenzionc dell'imposta di bollo ai sensi del DL n® 117 del 03.07.2017

essendo ente del Terzo Setiore.

i Letto, confermato e sottoscritto. mi ﬂI.'IIRAI.E m
ST B 5 SAN VINCENZO-(L1)
|

E
Per L‘ASSOCIAZIONE CIRCOLO CULTURALE SCIARADA - Sig. Fabio CAMERIN] i
1

Per il COMUNE ~ RESPONSABILE E.Q. SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA - Dott. ssa

Monica PIERULIVO ( Nown (@ 3 MAA




