Concorso per tre posti di istruttore amministrativo
contabile Comune di San Vincenzo

Criteri valutativi per le 5 domande a risposta aperta

Criteri valutativi

Descrizione del criterio

Pertinenza e completezza della risposta

Capacita di inquadrare I'argomento della
domanda senza andare fuori tema e di
trattare tutti i punti richiesti dalla domanda

Conoscenza della materia e delle norme

Grado di approfondimento teorico e
correttezza dei riferimenti alle normative

Chiarezza espositiva e proprieta di
linguaggio

Uso corretto della terminologia tecnica e
giuridica, linearita della sintassi e assenza
di ambiguita

Capacita di sintesi

Capacita di fornire risposta esaustiva ma
concisa

Attribuzione dei punteggi Massimo 6 punti per ogni domanda (totale massimo della

prova 30 punti)

Proposta di Scheda di Valutazione (Singolo Quesito - Max 6 punti)

Punteggio

Descrizione della valutazione

6 punti — Risposta eccellente

Risposta completa, tecnicamente
ineccepibile, ricca di riferimenti normativi e
scritta in perfetto linguaggio tecnico-
giuridico




5 punti — Risposta ottima/buona

testo

Risposta completa e corretta, con lievi
imprecisioni formali o omissioni di dettaglio
che non inficiano sulla qualita dell'intero

4 Punti Risposta sufficiente

Risposta che coglie la richiesta della
domanda, ma risulta troppo generica, priva
di approfondimenti giuridici o con alcune
lacune concettuali

(1-2-3) Punti Risposta insufficiente

Risposta parziale, confusa, con gravi errori
concettuali o terminologici

0 Punti Risposta nulla

Risposta non data

Criteri valutativi per la redazione dell'atto

amministrativo

Area di valutazione

Criteri

Punteggio massimo

Struttura formale e
legittimita dell’atto

1)Intestazione e competenza (presenza
degli elementi essenziali, corretta
individuazione dell'organo competente ad
emanare l'atto

2) Premessa (corretto inserimento delle
formule di rito e presenza dei presupposti
di fatto e delle ragioni giuridiche che
giustificano il provvedimento,
consequenzialita logica

3) Dispositivo (Chiarezza e precisione
della parte dispositiva che deve definire
esattamente 'oggetto e gli effetti del
provvedimento

Punteggio massimo
attribuibile 10

Contenuto sostanziale e
regolarita

1)Conformita alla normativa (Rispetto del
TUEL, delle norme sul procedimento

Punteggio massimo
attribuibile 10




tecnico/contabile

amm.vo o altre norme di settore

2) Efficacia e fattibilita ( capacita dell’atto
di raggiungere l'obiettivo prefissato dalla
traccia in modo logico e realizzabile

3) Profili contabili e di trasparenza
(presenza degli elementi di copertura
finanziaria se occorrenti e dei richiami agli
obblighi di pubblicita legale e trasparenza
amministrativa

Tecnica redazionale e
stile

1)Proprieta del linguaggio, chiaro e privo
di ambiguita.

2) Logica e consequenzialita (Capacita di
collegare logicamente la premessa in
fatto, i riferimenti normativi e la decisione
finale)

Punteggio massimo
attribuibile 10




